ESTADO DO RlO'GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Gabinete do Prefeito

LEI N.°6.002, DE 13 DE OUTUBRO DE 2014.

Dispde sobre as - Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2015.

PAULO AZEREDO, Prefeito Municipal de Montenegro.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, §2°, da
Constituicdo Federal e na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes gerais
para elaboracdo do orcamento do Municipio, relativas ao exercicio de 2015, compreendendo:

| - as metas e riscos fiscais;

Il - as prioridades e metas da admmlstragao municipal extraldas do Plano
Plurianual para 2014/2017;
lll - a organizacéo e estrutura do orgamento;
IV - as diretrizes para elaboracéo e execucado do orcamento e suas alteragdes;
V - as disposigbes relativas a divida publica municipal;
Vi - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal € encargos
sociais; _ '

VII - as disposicdes sobre alteragdes na legislacao tributaria,

s % Vill - as disposi¢bes gerais.

Art. 2° As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e
montante da divida publica para os exercicios de 2015, 2016 e 2017, de que trata o art. 4° da Lei
Complementar n° 101/2000, s&do as identificadas no ANEXO |, composto dos seguintes
demonstrativos: -

| - Demonstrativo das metas fiscais anuais de acordo com o art. 4°, § 1°, da
LC n° 101/2000, acompanhado da memoria e metodologia de calculo;

Il - Demonstrativo de avaliagc&do do cumprimento das metas fiscais relativas ao
ano de 2013; .
Il - Demonstrativo das metas fiscais previstas para 2015, 2016 e 2017,
comparadas com as fixadas nos exercicios de 2012, 2013 e 2014,
IV - Demonstrativo da evolu¢do do patrimonio liquido, conforme art 4° § 2°,
inciso {ll, da LC n® 101/2000;
V - Demonstrativo da origem e aplicagéo dos recursos obtidos com a alienacdo
de ativos, em cumprimente ao disposto no art. 4°, § 2°, inciso lil, da LC n°® 101/2000;
VI - Demonstrativo da avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do Regime
Propric de Previdéncia dos Servidores Pubilicos Municipais, de acordo com o art. 4° § 2°, inciso
1V, da Lei Complementar n® 101/2000;
Vil - Demonstrative da estimativa e compensagdc da rentncia de receita,
conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da LC n° 101/2000;
Vil — Demonstrativo da margem de expansac das despesas obrigatorias de
carater continuado, conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1°As metas fiscais estabelecidas no Anexo | desta Lei poderao ser ajustadas
quando do ‘encaminhamento do projeto de lei orcamentaria anual, se verificadas alteragdes no
comportamento das variaveis macroecondmicas e da execugao das receitas e despesas,
apresentadas em Anexo especifico, e acompanhadas de justificativas técnicas e respectivas
‘memorias e metodologias de caiculo

Art. 3° Estdo discriminados, no Anexo Il, que integra esta Lei, os Riscos
Fiscais, onde s&o avaliados os riscos orcamentarios € 0s passivos contingentes capazes de afetar
as contas publicas, em cumprimento ao art. 4°, § 3°, da LC n°® 101/2000.
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~Art. 4° As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2015 estdo
estruturadas de acordo com o Plano Plurianual para 2014/2017 - Lei n° 5.810/13 e suas
alteracdes, especificadas no Anexo lll, integrante desta Lei, as quais terdo precedéncia na
alocacéo de recursos na Lei Orgamentaria. '

Art. 5° A partir das prioridades e objetivos constantes dos anexos desta Lei
serdo elaboradas as propostas orcamentarias para 2015 de acordo com as possibilidades de
recursos financeiros.

§ 1° Os investimentos em fase de execucao e a manutencéo do patriménio ja
existente terdo preferéncia sobre 0os novos projetos.

§ 2° A programagao de novos projetos nao podera se dar a custa de anulagao
de dotagbes destinadas a investimentos em andamento, em consonancia com o art. 45 da Lei
Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000.

§ 3° O pagamento das despesas de pessoal, encargos sociais e servigos da
divida, terdo prioridade sobre as acgdes de expanséo.

§ 4° Na Lei Orcamentaria, as despesas Qlobais com pessoal e encargos sociais
do Municipio, nos seus dois Poderes, deverdo obedecer as disposi¢cbes da LC n.° 101, de 2000,
assim como da Lei n.® 4.320, de 17 de marg¢o de 1964 e demais disposicdes legais aplicaveis.

§ 5° No projeto da Lei Orgamentaria serdo adotados os recursos relativos aos
percentuais exigidos pela Lonstltuxgao Federal e Lei QOrgénica para as areas de Educacédc e
Satde. .

Art. 6° Os projetos e atividades constantes da Lei Orgamentana deverao estar
* compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei.

Paragrafo tnico. Os acréscimos financeiros necessarios para atender os
programas inseridos na Lei de Diretrizes Orcamentérias durante o exercicio financeiro seréo
autorizados por Decretc do Executivo, respeitadas as condicdes estabeiecidas na Lei n.° 8.666, de
21 de junho de 1993 e disponibilidade de recursos.

Art. 7° As receitas e despesas dos orgcamentos da Administragdo Direta e da
Fundagéo instituidas peio Municipio serdo classificadas e demonstradas segundo a legislagdo em
vigor.

§ 1° Os recursos vinculados ser&o utilizados unicamente para atender os
objetivos das suas vinculacbes, ainda que em exercicio diverso daquele em que aconteceu, de
acordo com o paragrafo tnico do art. 8.°da LC n.° 101, de 2000.

§ 2° Quando verificado, ao final de um bimestre, que a realizacado da receita
nao atendeu as metas de resultado nominal e primario, observado o inc. | do art. 1.°, 0s poderes
promover&o por ato proprio € nos montantes necessarios, nos 30 (trinta) dias subsequentes,
limitagdo de empenho e movimentacao financeira, atendendo os critérios estabelecidos nesta Lei,
conforme art. 9.2 da LC n.? 101, de 2000.

§ 3° Para efeito da limitacdo de empenho serdo utilizados 08 seguintes
criterios:

| — redugéo das despesas de pessoal, de acordo com a legls!a 30 vigente,;

il — limitag&o de novos projetos; :

ill - reducac das despesas de manutencdo dos 6rgdos;

IV — outras medidas devidamente justificadas.
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§ 4° Para efeito do § 3.° do art. 16 da LC n.° 101, de 2000, considerar-se-a
irrelevante a despesa de carater ndo continuado nos mesmos limites estabelecidos no inc. Il do
art. 24 da Lei Federal n.° 8.666, de 1993, no valor minimo para limitacdo nesta data de R$
8.000,00 (oito mil reais).

§ 5° Nos prazos estabelecidos na LC n.° 101, de 2000, relativo ao relatorio da
Gestao Fiscal, o Poder Executivo demonstrara, em audiéncia publica na Camara Municipal, o
cumprimento das metas realizadas.

Art. 8° Na elaboracdo do orcamento, as receitas e as.despesas seréo
projetadas tomando-se por base a inflagdo apurada nos ultimos doze meses, bem como a prevista
para o exercicio a que se refere esta Lei, a tendéncia e o comportamento da arrecadacéo

- municipal més a més, tendo em vista os reflexos dos planos de estabilizacdo econdmica editados
pelo Governo Federal, em conformidade com o anexo de Metas Pricritarias e de Metas Fiscais,
constantes no art. 1.°, que contera a memoria de caiculo.

Art. 9° Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das alteragbes
s 4 na Ieglslagao tributaria, especificamente sobre:
| — consolidac&o da legislac&o vigente que regula cada tributo de competéncia
do municipio; A
Il — adequacé&o da legislac&o tributaria municipal as eventuais modificagbes da
legislacao federal; _
Il — revisdo dos indices ja existentes que sdo indexadores de tributos, tarifas,
multas e criagéo de novos indices;
IV — as isengdes e incentivos fiscais, nos termos do art. 14 da LC n.° 101, de
2000, virdo acompanhadas de estimativa de impacto financeiro, demonstrando as medidas
compensatorias, sendo aceitos, apenas, o aumento pefmanente da receita e a diminuicéo
permanente da despesa.

§ 1° Serdo consideradas, ainda, na estimativa da receita, alteragbes na base
de calculo dos tributos municipais, tais como:

| — atualizagdo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

il — a expanséo do numero de contribuintes;

IIl — a atualizacdo do cadastro imobiliario fiscal.

. § 2° Estardo .computadas na fixacdo da estimativa da receita, as isencdes
contempiadas pela legislagdo tributaria municipal e leis especificas de beneficios ou incentivos
fiscais, vigentes até a data da LC n.® 101, de 2000.

. @ Art. 10 As alteracdes na legislagac tributaria vigente serao propostas mediante
projeto de lei a ser encaminhade 2 Camara Municipal até 3 (trés) meses antes do encerramento
do exercicio e deverao ser apreciadas antes da aprovagdo da proposta crgamentaria.

Art. 11 Nos projetos de lei orcamentaria constardo as seguintes autorizagdes:

| — para abertura de créditos suplementares;

Il — para realizacdo de operagbes de crédito com destinagao especifica e
vinculada ao projeto, nos termos da legislagdo em vigor, nos termos do art. 32, Secéo IV,
Subsecdo i da LC n.° 101, de 2000;

Il — para realizagao de operacdes de crédito por antecipacado da receita
orgcamentaria nos limites e prazos estabelecidos pela legisiacdo em vigor, nos termos do art. 38,
Secao IV, Subsecéo Il da LC n.© 101, de 2000.

Art. 12 As transferéncias de recursos a entidades pnvadas filantropicas e sem
fins lucrativos, atenderdo as exigéncias do plano de auxilios do Municipio, com inclusdo de
valores, e do art. 116, da Lei Fedefal n.° 8.666, de 1993, observados os limites estabelecidos no
orcamento anual. :
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§ 1° Os valores referidos neste artigo podem ser excedidos através de lei
s & especifica e convénio.

§ 2° Toda transferéncia de recursos publicos a entidades privadas fica sujeita a
. prestacdo de contas e avaliagdo de sua eficacia social.

Art.13. O Poder Executivo podera atender as necessidades de pessoas fisicas,
concedendo beneficios:

| — através de programas instituidos nas areas de assisténcia social, satde,
agricultura, desporto, turismo, educagdo e cultura, desde que tais acgbes sejam previamente
aprovadas pelo respectivo conselho municipal € autorizadas por lei especifica;

Il — através de auxilios destinados a pessoas fisicas que obedecerdo aos
critérios estabelecidos na Lei Municipal n.° 3.499, de 10 de abril de 2000, alterada pelas Leis n.°
3.885, de 14 de abril de 2003 e 3.890, de 2 de maio de 2003.

_Art. 14. Ficam os poderes Executivo e Legislativo autorizados a:’
| — prover os cargos e funcdes vagos nos termos da legislacéo vigente;
li' — conceder aumento de remuneragdo ou outras vantagens mediante
autorizacéo legislativa especifica.

§ 1° A criagdo de cargos, a alteracdo na estrutura de carreira, admissdo de
pessoal a qualquer titulo, concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, so
poderdo ser feitos se houver prévia dotacéo orgamentaria para atender as projeces de pessoal e
0s acréscimos delas decorrentes e atender ao disposto nos arts. 16, 17, 18 € 19, da LC n.? 101, de
20G0.

§ 2° As despesas com pessoal elencadas no art. 18 da LC n.® 101, de 2000,
“n&o poderéo exceder o limite previsto nas alineas a e b, inc. Ill do art..20, LC n.° 101, de 2000, e
na Emenda Constitucional n.? 25 “de 2000.

Art. 15 0] Executtvo Municipal realizara, no exercicio, a avaliagao atuaria! do
Reg:me Préprio da Previdéncia Social — RPPS, para analise do equiiibrio financeiro do mesmo, de
acordo com as normas estabelecidas na Portaria n.° 4.992, de 1999, do Ministéric da Previdéncia
e Assisténcia Social - MPAS.

Art. 16. Sado considerados objetives da Administragdc Municipal o
desenvolvimento de programas, visando:

| — proporcionar o desenvolvimento pessoal dos senndores através de
programas informativos, educativos e culturais;

- melhara'r as condigbes de trabalho, especialmente no que concerne a
saude e seguranca,

- caracntar os servidores para melhor desempenho de fungoes especificas;

IV — racionalizacdo dos recursos materiais & humanos, visando diminuir os

" custos e aumentar a produtividade e eficiéncia no atendimento dos servicos municipais;

V — o Poder Executivo devera, em conformidade com a alinea e do inc. | do art.
4°da LC n.° 101, de 2000, desenvolver sistema gerencial e de apropriagéc de despesas, com ©
objetivo de demonstrar o custo de cada agio orgamentaria e o resultado alcancado.

Art, 17, O Poder Execulivo podera firmar convénios com outras esferas de
governo para desenvolvimento de programas prioritérios nas éreas de educacdo, cultura,
desporio, saude e assisténcia social, sem O&nus para o rmunicipio, ou com conirapartida,
" constituindo-se em projetos espemﬂcob somente apds a garantia e confirmacao do repasse dos
recursos.

Art. 18. O Poder Executivo colocara a2 disposicao do Poder iegislativo, no
minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final da elaboracéo da proposta orgamentaria, os estudos e
as estimativas da receita, inciusive da receita coirente iiquida e as respectivas memorias de
calculo, do exercicio em vigor, para que nos termos do art. 29-A da Emenda Constitucional n.° 25,
de 2000 edo § 3.° art. 12 da LC n.® 101, de 2000, possa encaminhar sua proposta orcamentaria.
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Art. 19. No prazo de ate 30 (trinta) dias apds a publicagdo dos or¢camentos, o

- Poder Executivo desdobrarda em metas bimestrais a arrecadacéo prevista, especificando, quando

cabivel, as medidas de combate a evasdo e sonegagdo, enumerando valores de acdes ajuizadas

para cobranca da divida ativa, bem como a evolugdo dos créditos tributarios passiveis de

cobranca administrativa, bem como a programagdo financeira e o cronograma mensal de
desembolso, conforme art. 8.°da LC n.° 101, de 2000.

Art. 20. O controle de custos e a avaliagdo de resultados constantes do
orcamento municipal serdo demonstrados através de normas de controles internos, instituidos
pelo Poder Executivo, de acordo-com a alinea e do inc. | do art. 4.° da LC n.° 101, de 2000, que
vigeréo também na administrag&o direta e indireta, conforme o caput do art. 31 da Constituicdo
Federal.

Art. 21. A Reserva de Contingéncia sera estabelecida na Lei Orgamentaria nos
indices constantes do Decreto n.° 3.121, de 31 de dezembro de 2002.

Art. 22. Os créditos de natureza tributaria, lancados, né&c arrecadados e
inscritos na divida ativa, cujos custos de cobranga sejam superiores ao crédito tributario poderao
ser cancelados nos termos do inc. I, § 3.° do art. 14 da LC n.° 101,.de 2000, fixado através do
Decreto de Executivo.

Art. 23. Se o projeto de lei orgamentaria n&o for aprovado até 31 de dezembro
de 2014, sua programacéc sera executada, até a publicacdo da leli orgamentaria respectiva,
mediante a utilizacdo mensal de um valor basico correspondente a 1/12 (um doze) avos das

..dotacbes para despesas correntes de atividades, e 1/13 (um treze) avos quando se tratar com
despesas com pessoal e encargos sociais, constantes da proposta orcamentaria.

§ 1° Excetuam-se ao disposto no caput as despesas correnies na area de

saude, educacg&o e assisiéncia social, bem como aquelas relativas ao servigo da divida,

- . amortizacdo, precatoria judicial e despesas a conta de recurses vincuiados, que serdo executadas
segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

- § 2° N&o serd interrompido o processamento de despesas com obras em
andamento. :

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITC MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 13 de
outubro de 2014. '
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.

Prefeito Municipal.

%ﬁ%ﬁ'\g%ﬁgra BELE%/\

' Secretaria-Geral Substituta
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