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Camara vota reajustes salariais em meio a polémica

Projetos de lei prevéem a reposicao da inflagdo para servidores da Camara, prefeito, vice, vereadores e secretarios

W Mércio Reinheimer
marcio@jomalibia.com.br

A sessdio da Camara des-
ta quinta-feira tem tudo para
ser uma das mais tensas dos
quatro projetos de lei, de
autoria da mesa diretora,
prevendo reajustes aos sala-
rios do prefeito, do vice, dos

absurdo™ a reposicio pro-
posta para o prefeito, vice,
secretérios e, vereadores,
que representaria uma des-
pesa extra de R$ 280 mil por
ano. “Voto contra”, anun-
ciou, lembrando que hoje

proprios vereadores e dos
servidores do Legislativo. O
indicepmpostoédc942%

o lado da

mﬂnclonoﬁlumomo

Em geral, projetos deste
nponhcaumymdcﬁ:—
Tor. Assil

privada, na atividade puiblica
também existe uma data, to-
dos os anos, em que devem
ser concedidas reposigdes,
como se fosse um dissidio,
O que torna a discussdo mais

coffes publicos. Além disso,
Kranz tem sido um dos prin-
cipais defensores da cons-
tmqiodanovasededo[.e—

lativo, na Timt o

projeto, que também prevé
repasse de 9,42%, s6 serd
Brads s Pecmiats

cwowvvmomademde
RS 12 milhdes. “Além do
mais, quando o vereador
Renato foi presid da

VEREADOR Renato é contra reajustes para “politicos™ mrghhﬁthuﬁh-mai
Professores organizam protesto para amanha

A reposigio proposta
para os salirios do pre-
feito, vice, vereadores e
secretdrios ¢ considerada
imoral,  principalmente,
por um grupo de profes-
sores da rede municipal
de emmo O Sindicato dos
P ionais da Ed

Cémara, em 2014, ele apre-
sentou 0s mesmos projetos
que nds estamos propondo
agora. Fez isso porque a lei
dem'rmmvnnaépoueeon-

estd convocando a cate-
goria para um protesto na
Camara durante a votagio.
Para Thiago Iwaszko Mar-
ques Pmenpa, da duelom
da entidad, fa

ac
sores da rede municipal
de ensino. O Sindicato dos
Prohsiihais da BOEAK

Cémara, em 2014, ele apre-
sentou 0S Mesmos projetos
que nds estamos propondo
agora. Fez isso porque a lei
determinava na época e con-
tinua determinando hoje”,
revelou Nand.

Ontem, na reunido da
Comissdo Geral de Parece-

(PMDB) e Ari Milller (PDT)
€ aveis de Carlos Einar

hoje. Nas redes sociais, foi
difundida a ideia de que os
politicos estavam pensando
unicamente em si, esque-
cendo o restante do funcio-
nalismo.

(6} id da Cama-

de Mello e Rose Almeida
(PSB). Marcos Gehlen (PT)
se absteve. A palavra final
caberd ao plendrio. Ja a re-
posigio para os servidores

P

ra, Caﬂos Einar de Mello
(PSB), disse ontem que a
decisdo cabera ao plendrio.
“Nos, da mesa diretora, s
fizemos o que a Constitui-
¢do determina: apresentar 0s
projetos de lei com a reposi-
¢do da inflagdio para prefeito,
vice, secretarios, vereadores
e funciondrios da Camara”,
descreve. Nana acrescenta
que o indice de reajuste do
funcionalismo compete ao
prefeito. “Esperamos poder
votar também este projeto

(PMDB) definiu como “um

do Legislativo tem parecer
dvel por PR/

A sessdo da Camara ini-
cia as 19h, na Usina Mau-
ricio Cardoso, ¢ ¢ aberta a
toda a comunidade.

estd convocando a cate-
goria para um protesto na
Camara durante a votagdo.
Para Thiago Iwaszko Mar-
ques Proenw, da dimoria
da 0s p fo-

Tid,

Servidores
terdo mesma
reposi¢ao

O secretdrio municipal
da Fazenda, Jilio Hoff-
meister, garantiu ontem
que todo o funcionalismo
pliblico municipal recebera
os mesmos 9,42% de repo-
sigdo da inflagio. A Admi-
nistragdo Municipal chegou
a analisar a possibilidade
de propor indices diferen-
ciados para servidores e
professores, pois o primei-
0 grupo ja teve aumento
real médio de 28% no final
do ano passado, com a im-

Além disso, com
uma tendéncia registrada
em outras cidades, onde
tem havido redugdo nos sa-
larios da classe politica.
Proenga ressalta que a
categoria merecia uma re-
visdo digna do seu Plano

de Carreira, prometida hd = forga

anos. “Temos esse governo
desde 2012 e apenas ago-
ra, em ano de campanha
eleitoral, houve mengio
por parte do Executivo de
Aicrntiln an antantn ania

categoria merecia uma re-
visdo digna do seu Plano

de Carreira, prometida ha
anos. “Temos esse governo .

desde 2012 e apenas ago-
ra, em ano de campanha
eleitoral, houve mengiio
por parte do Executivo de
discuti-lo, no entanto ante-

ram elalxndos sem adevi-

cipando-nos que, em 2016,

dos proprios sala-
rios”, acrescenta. “Questio-
namos a nossa importincia

I do novo plano de
carreira, mas recuou. Se-
gundo Julio, a medida seria

para a Admini que
teve a chance de propor um
real aumento e revisdo do
Plano de Carreira no final
de 2015 e ndo o fez", re-

Os educadores também

Hoffmeister  informa
que o projeto de lei estd
sendo elaborado e chegara
4 Cémara de Vereadores
em tempo de ser votado
na sessdo desta quinta. Se,
por | motivo, isso

dem que a rep

para os mestres deve sa-
retroativa, contemplando os
meses de janeiro, fevereiro
wtakiak S AR E i e
Plano de Carreira no final
de 2015 e ndio o fez”, re-
forga.

Os educadores mbém

ndo ocorrer, ainda restardo
a sexta e a segunda-feira
para a realizagio de sessdes
extraordinrias. “Pela legis-
SUEIUY ViaUVIGUL v vuvEGLa
a4 Camara de Vereadores
em tempo de ser votado
na sessdo desta quinta. Se,

1! motivo, isso

e margo. Para o Sindicato,
0 correto, seglmdopudrﬂes

nilo ocorrer, ainda restardo
a sexta e a segunda-feira
para a realizagio de sessdes
extraordinirias. “Pela legis-
lagdo eleitoral, a concessdo
das i deve ocorrer

da publicidade e/
cntreacomumdadeesuas

: dad

ndio serd possivel alterd-lo,
por ser ano eleitoral. Nesse
sentido, t imoral o

1l 08 sa-
larios dos profmw apar-
tir de janeiro.

Processo de revisao ja foi desencadeado

A Administragdo Muni-
cipal reconhece que o Plano
de Carreira dos professores
precisa ser revisto, mas en-
tende que a defasagem nos

vencimentos das outras:

categorias do

as escolas pedindo a indi-
cagdo de profe paraa

mpmpostaquesmﬁm-
had: asscolnspam

formagdio de uma comissdo
que vai analisar a lei em
vigor e propor mudangas.

mo era muito maior e, por
isso, foram

discussdo. *“Depois,
material volta para o gmpo,
dando origem ao projeto de

antes, em 2015, Segundo

a secretaria da Educagdo,

Silvana Schallenberger, o
foi ds d

A primeira reunido serd
realizada no comego de
abril. Cs a secre-

p
do, com o envio de oficios

f i
80 0s pm]etos forem aprovados, os
sdirios passam a ser 0S segulnteS'
Prefeito - R$ 16.661,52
Vice - R$ 7.613,57 (se exercer atividade per-
manente no qowmo) e R$ 416338 se ndo
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taria, 0 grupo vai elaborar

por ser

No grupo, também serdio lei que serd enviado a Ca-
funcionali: incluid P da mara para votagio”, deta-
Si ia, da P doria  Tha. Pela legislac
lad: Geral do M e do ano de elei¢des, as mudan-
Sindicato.

¢as ndio poderdio ser implan-
tadas em 2016. “Queremos
deixar tudo encaminhado
para valerem em 20177,
conclui Silvana.

até lsoduuntmdapleno
Significa que o prazo final
para sangiio pelo prefeito é
segunda-feira, dia 4™, escla-

rece.
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