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Abaixo-assinado pede retorno da

linha de 6nibus urbano as 22h

TRABALHADORES
que terminam o
turno na noite
precisam esperar
até as 23h

ISADORA FERREIRA
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Desde a retirada da li-
nha de dOnibus urbano s
22h03min, com a chegada
da pandemia, muitos tra-
balhaderes passam dificul-
dades, tendo que esperar
nas paradas e rodovidria
até o hordrio das 23h apds
o trabalho. Emelin Jessica
Santos, 23, é uma das traba-
lhadoras que passa por per-
rengues devido & retirada
do hordrio. Ela termina seu
expediente as 21h40min,
assim, como as duas linhas
entre este hordrio sio 2lh e
23h, ndo hd escolha: espera
todos os dias até o dnibus
das 23h para poder ir para
casa. "Nés saimos do nosso
dia de trabalho cansados e
nao tem énibus no hordrio
das 22h. E mais de uma
hora esperando. Quando
finalmente pegamos o &ni-
bus, ele dd toda a volta na
cidade. Eu, por exemplo,
chego 23h50min em casa
porque sou do bairro Se-
nai”, desabafa.

Ela conta que a maio-
fa das pessoas que precisa
das linhas neste hordrio sao
trabalhadores do comércio,
oomo mercados e farmacias,
mas que muitas mulheres
realizam cursos na parte da

noite ¢ acabam, além de ter
que esperar sozinhas até tar-
de na parada, passando por
riscos. “Muitas estio divi-
dindo Uber, porque estdo
com medo de ficar esperan-
do o dnibus, pois jd aconte-
cen de estranhos passarem
nos assediando na parada,
oferecendo carona. Eu pego
o Onibus na frente do edifi-
cio Sao Marino (na rua Jodo
Pessoa), entdo fico por ali
porque me sinto um pou-
CO mais segura, ja que tem
um guarda. Nao levo nem o
celular porque tenho medo
de ser assaltada”, explica.
Emelin passa por esta situa-
¢i0 hd seis meses, mas conta
que outras pessoas afirma-
ram que 0 Processo se repete
desde a reducio de hordrios
devido & pandemia.

Alisson Mello Pereira,
encarregado de Recursos
Humanos do Supermercado
Nacional, explica que o es-
tabelecimento também sofre
consequéncias desde o cor-
te da linha das 22h. Atual-
mente, de 66 colaboradores,
pelo menos dez precisam ser
liberados antes do hordrio
para poderem pegar a linha
das 21h. “Caso contrario, fi-
cariam esperando na parada
das 21h30min até as 23h",
relata. Antes, com a linha,
os funciondrios faziam o ho-
rdrio das 13h as 21h30min;
agora, a adaptacdo foi de
12h10min  4s  20h40min,
apenas por causa da falta do
onibus das 22h.

Para tentar solucionar o
problema, um abaixo-assi-
nado estd sendo organizado.
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*Hordrios e va-
lores das sessies
sujeitos a altera-
o pela divecio

do cinema

0O documento virtual pede a
retomada do horirio e ainda
cita “E imprescindivel que a
WVimsa preste um servigo de
qualidade a seus usudrios e
por isso nds exigimos o re-
torno do hordrio de dnibus
das 22 horas. Somos traba-
lhadores, pagamos nossos
impostos e merecenmos esse
servigo com  mais  dispo-
nibilidade de hordrios™. O
abaixo-assinado jd tem 762
apoiadores.

O Ibid tentou contato
com a Vimsa, para saber se
hi possibilidade de debate
ou volta da linha solicitada,
mas nio obteve retorno até o
fechamento da matéria.

Abaixo- assmado

A noite, horarios disponiveis sdo as 19h, 20h, 21h e 23h. Trabalhadores que
saem até 21h30min, por exemplo, precisam esperar mais de uma hora na parada

Tema debatido no “Camara em Pauta”

Em reuniao, na manha dessa terga-feira, 19, no “Camara
em Pauta” a situacdo do transporte plblico fol o principal
assurto discutido entre 0s vereadores e o prefeito Gustavo
Zanatta. 0 assunto foi abordado por que boa parte dos mon-
tenegrinos, que usam o transporte plblico, vem reclamando
da servico prestado pela Vimsa Durante a reuniao, a redugao
de horarios nas linhas Urbanas foi tema abordado. Sobre esta

redugao, Um dos argumentos da diregao da empresa, é de
que em alguns tinerdrios ha uma diminuigao considerdvel

de passageiros. No total seriam cerca de 40 linhas urbanas
afetadas pela redugao de hordrios. Mesmo com a volta gradual
das linhas durante a pandemia, o tinerario das 22h nao foi
mais realizado. Nos proximos dias uma reuniao deve ocorer
na Camara de Vereadores e asituagao serd discutida.

Sicredi destaca o crescimento do segmento
no Dia Internacional das Cooperativas de Crédito

O Dia Internacional das
Cooperativas  de Crédito
(DICC), celebrado anual-
mente na terceira quinta-fei-
ra de outubro, foi ontem, 21.
A data destaca a contribui-
cho e as transformacdes ge-
radas pelo segmento. Como
a primeira instituicio finan-
ceira cooperativa do Brasil,
o Sicredi também aproveita
a data para disseminar co-
nhecimento sobre o mode-
lo de negdcio cooperativo,
abordando seu crescimento
e atuacio, que hoje compre-
ende 25 estados e o Distrito
Federal com mais de cinco
milhdes de associados.

A Sicredi Ouro Branco
contacom mais de 72 mil as-
sociados em 21 municipios
dos Vales do Cai e Taquari.
A instituicAo estd presente
em todos 05 municipios da
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sua drea de atuacio com 23
agéncias, impulsionando o
desenvolvimento da regifo
efm que atua através do apoio
as comunidades e incentivo
a educacio, cultura e espor-
te, construindo sociedades
mais prosperas.

Segundo dados do Con-
selho Mundial das Coope-
rativas de Crédito, o seg-
mento conta com mais de
375 milhoes de associados e
86 mil cooperativas de cré-
ditos em 118 paises. A taxa
de penetracio do segmento
— que & calculada dividindo
o nimero total de membros
de cooperativas de crédito
pela populacio em idade
economicamente ativa de 15
a 64 anos — é de 12,18% no
mundo, 16.47% na América

Latina e 8.13% no Brasil.
Onde 11,9 milhdes sd0 asso-
ciados em 847 cooperativas,
que somam cerca de 3718
bilhdes em ativos totais,
segundo panorama do Sis-
tema Nacional de Crédito
Cooperativo (SNCC) 2020.
Esses dados representam
um crescimento no nimero
de associados, com aumento
total de 9.4% em relacio a
2019,

BENEFICIOS
ECONOMICOS DO
COOPERATIVISMO

QO crescimento do mo-
delo cooperativo no Brasil
traz beneficios econdmicos
importantes, que foram de-
monstrados pelo estudo cha-
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mado “0s beneficios econd-
micos do Cooperativismo
de Crédito”, realizado pela
Fundacio Instituto de Pes-
quisas Econdmicas (Fipe).
Este estudo analisou dados
econdmicos de todas as ci-
dades brasileiras com e sem
cooperativas de crédito en-
tre 1994 e 2017 e cruzou in-
formacdes do Instituto Bra-
sileiro de Geografia (IBGE).
O trabalho concluiu que o
cooperativismo de crédito
incrementa o Produto Inter-
no Bruto (PIB) per capita
dos municipios em 5.6%,
cria 6,2% mais vagas de tra-
balho formal e aumenta o
nimero de estabelecimentos
comerciais em 15,7%, esti-
mulando, portanto, o empre-
endedorismo local.
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Cooperatwa de credlto com atendimento diferenciado e ambiente colaborativo




