Lei n.© 5.888 De 14.02.14

(Servidores — Concursos Publicos)

Lei n.©5.889 De 17.02.14

(Imaveis- regularizacdo fundiaria- )

Lei n.? 5.890 De 21.02.14

(UMC- INCRA- Convénio )

Lei n.? 5.891 De 28.02.14

(convénio- ATM-)

Lei n.? 5.892 De 28.02.14

(crédito especial- LDO- SMEC)

Lei n.° 5.893 De 05.03.14

(Convénio- escola de samba- )

Lei n.©5.894 De 12.03.14

(convénio- associacdo montenegrina de
fruticultores )

Lei n.° 5.895 De 12.03.14

(LDO- crédito especial- SMEC)

Lei n.© 5.896 De 12.03.14
(LDO- crédito especial- SMS)

Lei n.©5.897 De 12.03.14

(designacgao distintiva de Montenegro- )

Lei n.© 5.898 De 14.03.14

Institui gratificacao para
desempenhar tarefa de fiscalizagcao
no Concurso Publico C/91/2013

Decreta zona especial de interesse
social-ZEIS, loteamento Vitoria,
bairro Santa Rita

Altera redacao dos art 1°, 29, 39, 40
e 6° da Lei 4.875 que autoriza a
instituir a Unidade Municipal de
Cadastro

Firma convénio com a Associacao
Tradicionalista Montenegrina-ATM,
no valor de 30.000,00

Inclui na LDO 2014 e autoriza a
abrir crédito especial no valor de

R$ 17.000,00 (instalacdo do sistema de
alarme)

Firma convénio com a Associacao
das Escolas de Samba de
Montenegro no valor de R$

63.500,00 (carnaval 2014)

Firma convénio com a Associacao

Montenegrina de Fruticultores
(Aluguel do prédio)

Inclui acdao na LDO 2014 e autoriza
a abrir crédito especial no valor de
R$ 5.326,00 (Prémio Darcy Riberio para
SEPHAC)

Inclui acao na LDO 2014 e autoriza
a abrir crédito especial no valor de
R$ 50.000,00 (Aquisicio de veiculo
para o setor de remogoes)

Institui a designacao distintiva de
“Montenegro Cidade das Artes” e
como designacao distintiva
complementar “Capital do Tanino e
da Citricultura”

Dia da

Institui o Literatura

Obs.:

Obs.:

Obs.:

Obs.:

Obs.:

Obs.:

Obs.:

Obs.:

Obs.:

Obs.:



(Dia da Literatura — Calendario de
Eventos — Manifestacoes Culturais)

Lei n.° 5.899 De 18.03.14
(LDO- saude- Posto de Saude

Lei n.° 5.900 De 18.03.14

Convénio- FNAS- assisténcia social

Lei n.°5.901 De 19.03.14

(Cargos Publicos — Servidores — Plano de
Carreira)

Lei n.? 5.902 De 24.03.14

(Crédito especial- Transito- Funtran)

Lei n.? 5.903 De 24.03.14

(Convénio)

Lei n.? 5.904 De 24.04.14

(Cargos Publicos - Professores —
Magistério Municipal — Plano de Carreira
do Magistério)

Lei n.°5.905 De 31.03.14

(Convénio — Clube Riograndense —
FUMDESP - Esporte)

Lei n.° 5.906 De 31.03.14

(Convénio — Clube do Comércio — Esporte
- FUMDESP)

Montenegrina.

Inclui acao na LDO 2014 e autoriza
a abrir crédito especial no valor de
R$ 99.890,00 (Aquisicdo de
equipamentos para o posto Timbauva -
SMS)

Firma convénio com entidades
assistenciais para o repasse de
recursos do FNAS, programa de

acao continuada- SAS 2014
(Sociedade Abrigo e Pao dos Pobres;
Associacdo Lar Sagrada Familia; Apae).

Institui o Plano de Carreira dos
Servidores Efetivos e estabelece os
Quadros de Cargos e Vencimentos
da Camara Municipal de Vereadores
de Montenegro/RS.

Abre crédito especial no valor de
R$ 60.000,00 (Aquisicdo e instalacio de
semaforos)

Ratifica convénio entre o Estado do
Rio Grande do Sul, por intermédio
da Junta Comercial do Estado do
Rio Grande do Sul, o municipio de
Montenegro e a Associacao
Comercial, Industrial e de Servicos
de Montenegro.

Cria cargos de Professor Area I e
Area II no Quadro do Magistério,
instituido pela LC n.? 3.943/03.

Firma convénio com o Clube
Riograndense para atender ao
projeto FERA, no valor de R$
49.752,00.

Firma convénio com o Clube do
Comércio para atender ao projeto
“Bolao, nossa luta é conservar e
manter esse esporte”, no valor de
R$ 15.000,00.

Obs.:

Obs.:

Obs.:

Obs.:

Obs.:
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Obs.:

Obs.:



Lei n.© 5.907 De 31.03.14

(Convénio — Grémio Esportivo Municipal
— Esporte - FUMDESP)

Lei n.© 5.908 De 04.04.14

(Calendario de Eventos — Semana da
Mulher Montenegrina — Semanas
Municipais — Dia da Mulher)

Lei n.©5.909 De 07.04.14

(Convénio — Consorcio — CIS/CAI —
Saude)

Lei n.° 5.910 De 07.04.14

(Cargos Publicos - Servidores - Plano de
Carreira dos Servidores)

LCn.©5.911 De 14.04.14

(Servidores — Vencimentos)

Lei n.°5.912 De 14.04.14

(Crédito especial — SMVSU — FMGC -
Corsan)

LCn.©5.913 De 15.04.14

(Servidores — Vencimentos - Camara
Municipal)

LCn.©5.914 De 22.04.14

(Servidores — Vencimentos — prefeito e
vice-prefeito)

Lei n.© 5.915 De 22.04.14

(Servidores — Vencimentos — secretarios
municipais)

Lei n.°5.916 De 22.04.14

Firma convénio com o Grémio
Esportivo Municipal para atender
ao projeto Lifuga, no valor de R$
8.647,00.

Acrescenta o paragrafo Unico ao
art. 1.° da Lei n.° 5.747/13, que
institui a “Semana da Mulher
Montenegrina”, e da outras
providéncias.

Firma convénio com o Consorcio
Intermunicipal do Vale do Rio Cai —
CIS/CAI para viabilizar o custeio de
proteses dentarias.

Cria cargos de Assistente de Escola
e Auxiliar de Servigos Escolares no
Quadro de Cargos de Provimento
Efetivo, instituido pela LC n.°
2.636/90 — Plano de Carreira dos
Servidores.

Dispoe sobre a revisao geral de
vencimentos do pessoal do
Municipio (7%).

Abre crédito especial no valor de
R$ 444.000,00 (aquisicdo de caminhio,
retroescavadeira e equipamentos diversos
-FMGC/CORSAN).

Dispoe sobre a revisao geral dos
vencimentos do pessoal do Poder
Legislativo do Municipio de
Montenegro (7%).

Dispoe sobre a revisao geral dos
subsidios do Prefeito e Vice-
Prefeito do Municipio de
Montenegro (5,40%).

Dispoe sobre a revisao geral dos
subsidios dos secretarios
Municipais de Montenegro (5,40%).

Dispoe sobre a revisao geral dos

Obs.:
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(Servidores — Vencimentos —
Vereadores)

Lei n.° 5.917 De 24.04.14

Incentivos a empresa - SMIC

Lei n.© 5.918 De 28.04.14

(Crédito especial- SMHAD)

LCn.©5.919 De 28.04.14

(Servidores — cargos publicos — Plano de
Carreira dos Servidores)

Lei n.© 5.920 De 06.05.14

(Concessao de uso — OASE — Hospital
Montenegro — Programa SAMU SALVAR
192)

Lei n.? 5.921 De 06.05.14

(Convénios — Estagdo da Cultura -Efica)

Lei n.? 5.922 De 09.05.14

(Logradouros Publicos)

Lei n.? 5.923 De 27.05.14

(Fundo De Assisténcia E Previdéncia-
Servidores)

Lei n.° 5.924 De 27.05.14

(Convénio- Sociedade Abrigo E Pdo Dos
Pobres- FMAS)

Lei n.? 5.925 De 27.05.14

(Associacao Lar Sagrada Familia-
Convénio)

Lei n.© 5.926 De 27.05.14

(Convénio- Associacdo Beneficente Casa
De Amparo Mao De Deus )

Lei n.? 5.927 De 27.05.14

subsidios dos Vereadores do
Municipio Montenegro (5,40%).

Concede incentivo a empresa A.G.
Ribeiro Comunicacao Visual - ME

Abre crédito especial no valor de
R$ 15.000,00 (aquisicdo de
equipamentos para a PROSEPA)

Cria 1 cargo de pedreiro no quadro
de cargos de provimento efetivo

Procede a concessao de uso de bem
movel (Dois veiculos para OASE — Samu
Salvar 192).

Ratifica titularidade e a firmar

convénio com a EFICA (Projeto
Estacao da Cultura de Montenegro).

Denomina Estrada Sao Jorge um
logradouro publico.

Altera a Aliquota prevista no inciso
III e no § 7.° da Lei n.° 4.434, que
reestrutura o Regime Proéprio da
Previdéncia Social dos Servidores
Efetivos do Municipio de
Montenegro.

Autoriza a firmar convénio com a
Sociedade Abrigo Pao dos Pobres
no valor de R$ 8.540,00

Autoriza firmar convénio com a
Associacao Lar Sagrada Familia no

valor de 13.550,00 (Passo a passo a vida se
faz)

Autoriza firmar convénio com a
Associacao Beneficente Casa de

Amparo Mao de Deus (envelhecimento
Jovem)

Autoriza firmar convénio com a

Obs.:
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(APAE- Convénio- FMAS)

Lei n.? 5.928 De 02.06.14

(Cis/Cai - Convénios)

Lei n.° 5.929 De 06.06.14

(Cis/Cai - Convénios)

Lei n.° 5.930 De 06.06.14

(Crédito Especial — Assisténcia Social -
Centro De Referéncia Especializada De
Assisténcia Social — CREAS)

Lei n.° 5.931 De 09.06.14

(convénio- Sociedade Beneficente
Espiritualista)

Lei n.°5.932 De 13.06.14

(crédito especial- convénio- Asilo)

Lei n.° 5.933 De 13.06.14

(LDO- crédito especial- UBS)

Lei n.© 5.934 De 25.06.14

(convénio- RECREO- FMAS)

Lei n.© 5.935 De 25.06.14

Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Montenegro -
APAE no valor de 17.020,00 (diminuir

as diferencas na busca da inclusao)

Autoriza a firmar convénio com o
Consorcio Intermunicipal do Vale
do Rio Cai — CIS/CAI para viabilizar
a elaboracao dos Planos Municipais
de Saneamento Basico e abrir
crédito especial no valor de R$
12.098,60

Altera a redacao do art. 1° da Lei
n.° 5.909, de 2014, que firma
convénio com o Consorcio
Intermunicipal do Vale do Cai —
CIS/CAI para viabilizar o custeio de
proteses dentarias.

Autoriza a abrir Crédito Especial no
valor de R$ 100.000,00

Autoriza a firmar convénio com a
Sociedade Beneficente
Espiritualista no valor de R$
17.020,00 (a arte de viver bem e com prazer)

Autoriza a abrir crédito especial no
valor de R$ 10.000,00 e firmar
convénio com a Associacao
Beneficente Casa e Amparo Mao de
Deus no valor de R$ 85.500,00

Inclui Acao na LDO 2014 e autoriza
a abrir crédito especial no valor de
R$ 334.059,83 (Construcao UBS Santo

Antonio)

Autoriza a firmar convénio com o
RECREO no valor de R$ 17.020,00

(casa de passagem casulo)

Altera redacao do arts. 7° e 8° e

Obs.:
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(Habitacao- regularizacao fundiaria)

Lei n.° 5.936 De 25.06.14
(LDO- SMIC- Turismo)

Lei n.? 5.937 De 25.06.14

(Convénio- crédito especial-
Regularizacao Fundiaria)

Lei n.° 5.938 De 30.06.14

(crédito especial- transporte escolar-
veiculo)

LC n.© 5.939 De 04.07.14

(cargos publicos- plano de carreira dos
servidores)

LC n.© 5.940 De 04.07.14

(cargos publicos- plano de carreira dos
servidores)

LC n.© 5.941 De 04.07.14

(cargos publicos- plano de carreira dos
servidores)

revoga o art 9° a Lei n.° 5.889 de
2014 que decreta zona de interesse
especial- ZEIS; desafetar os
imoveis, conceder legitimacao de
posse relativa ao prolongamento da
rua 01 — loteamento Vitdria bairro
Santa Rita

Inclui acao na LDO 2014 e autoriza
a abrir crédito especial no valor de
R$ 31.680,00

Altera a redacao da emenda e do
art 1° da Lei 5.860, de 2013, que
firma convénio com o Estado do Rio
Grande do Sul e abre crédito
especial no valor de R$ 359.342,40.

(regularizacao fundiaria do bairro vitoria)

Autoriza a abrir crédito especial no

valor de 18.137,69 (desconto de veiculo
para transporte escolar rural)

Autoriza a criar trés cargos de
técnico de enfermagem no quadro
de cargo de provimento efetivo,
instituido pela LC n.° 2.636 de
1990, que estabelece o Plano de

Carreira dos Servidores

Autoriza a criar quatro cargos de
enfermeiro no quadro de cargo de
provimento efetivo, instituido pela
LC n° 2,636 de 1990, que
estabelece o Plano de Carreira dos

Servidores

Autoriza a criar um cargo de
técnico em enfermagem no quadro
de cargo de provimento efetivo,
instituido pela LC n.° 2.636 de
1990, que estabelece o Plano de

Carreira dos Servidores

Obs.:
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LC n.? 5.942 De 04.07.14

(cargos publicos- plano de carreira dos
servidores)

LC n.© 5.943 De 04.07.14

(cargos publicos- plano de carreira dos
servidores)

Lei n.°5.944 De 04.07.14

(CRAS- Assisténcia Social- Crédito
Especial)

Lei n.? 5.945 De 04.07.14

(LDO- crédito especial- Skate)

Lei n.° 5.946 De 04.07.14
(LDO- convénio- CONSEPRO)

Lei n.© 5.947 De 14.07.14
(Convénios — Esporte - FMDCA)

Lei n.° 5,948 De 14.07.14

(LDO- FNDE- crédito especial- )

Lei n.° 5.949 De 14.07.14

(transito- dia Municipal da conscientizacao
no transito)

Lei n.° 5.950 De 21.07.14

Autoriza a criar um cargo de
farmacéutico no quadro de cargo
de provimento efetivo, instituido
pela LC n.° 2.636 de 1990, que
estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores

Autoriza a criar um auxiliar de
consultdrio dentario no quadro de
cargo de provimento efetivo,
instituido pela LC n.° 2.636 de
1990, que estabelece o Plano de
Carreira dos Servidores

Autoriza a abrir crédito especial no
valor de R$ 64.800,00 (servigo de

conveniéncia e fortalecimento de vinculo)

Inclui acdao na LDO 2014 e autoriza
0 Executivo Municipal a abrir
crédito especial no valor de R$
310.000,00 (pista de skate, bairro aeroclube)

Inclui acdao na LDO 2014 e autoriza
o a firmar convénio com o Conselho
Pro-Seguranga Publica de
Montenegro - CONSEPRO

Autoriza a firmar convénio com a
Federacao Galcha de Karate para
atender ao projeto Karate Além do
esporte, valor de 43.986,00

Inclui acdo na LDO 2014 e autoriza
a abri crédito especial no valor de
R$ 152.275,00 (aquisicao de mobiliario para

as escolas municipais de ensino fundamental)

Denomina o dia 23 de setembro o
dia municipal da conscientizacao
no transito “pare na faixa” e da
outras providéncias

Revoga o Inciso V do art 5° da Lei

Obs.:
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(assisténcia social- Fraldas Descartaveis)

Lei n.° 5.951 De 28.07.14

(Auxilios e subvengoes — Samu/Salvar-
OASE)

Lei n.°5.952 De 28.07.14

(Auxilios e subvencoes — Programa
Samu/Salvar — Auxilios e subvengoes -
OASE -HM)

Lei n.° 5,953 De 28.07.14

(Casa de Amparo Mao de Deus — convénios
— Auxilios e subvengoes — Assisténcia
Social — HM — Fundo Municipal do Idoso —
Fundo Municipal de Assisténcia Social)

Lei n.°5.954 De 28.07.14

(Programa Salde Prisional — contratacoes
temporarias - SMS)

Lei n.? 5.955 De 28.07.14

(Crédito especial — convénios — Repasse de
recursos — CONSEPRO)

Lei n.5.956 De 04.08.14

(Saude-servidores-empregos publicos-
SMS)

n.°5.484, de 2011, que estabelece
a politica municipal de assisténcia

social, as respectivas acoes e
critérios de atendimento aos
municipes usuarios (fraldas

geriatricas)

Acrescenta valor ao inciso I, alinea
“a” do art. 1.2 da Lei n.° 5.875, de
30 de dezembro de 2013, que
estabelece o Plano de Auxilios e
Subvencbes para o exercicio de
2014 (Samu/Salvar)

Efetua pagamento a OASE
referente ao més de junho de 2014
para custeio e manutencdao do
Programa Samu Salvar 192 e firma
convénio com a OASE para custeio
e manutencao do Programa Samu
Salvar 192.

Firma convénio com a Associacao
Beneficente Casa de Amparo Mao
de Deus no valor de R$ 50.000,00.

Contrata, temporaria e
administrativamente, um Maédico
(Saude Prisional).

Abre crédito especial no valor de
R$ 150.000,00 e firma convénio
com o Conselho Pro-Seguranca
Publica de Montenegro -
CONSEPRO.

Abre crédito especial no valor de
R$ 311.456,73 e Altera a redacao
do art. 1.° da Lei n.° 5.374/2010,
que Cria empregos publicos para
atuacdao em programas da salde na
Administracao Municipal e
disciplina o regime de emprego
publico do pessoal contratado.

Obs.:
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