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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Gabinete do Prefeito

LEI N.° 5.436, DE 24 DE MAIO DE 2011.

Autoriza a FUNDARTE a contratar,
temporaria e administrativamente, dois
Professores Auxiliares.

PERCIVAL SOUZA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Montenegro.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1.° Autoriza a Fundagdo Municipal de Artes de Montenegro —

FUNDARTE a contratar, temporaria e administrativamente, um Professor Auxiliar para a

O disciplina de Ballet, com carga hordria de 20h semanais e outro Professor Auxiliar para
atender ao Grupo de Danga da FUNDARTE, com carga horaria de 10h semanais.

Art. 2.° O periodo da contratagdo sera de 1.° de junho a 30 de novembro de
2011 e se dara de acordo com os arts. 214 a 220 do Regimento Interno da FUNDARTE.

Paragrafo unico. No caso de rescisdo de contrato é permitida a contratagdo
de novo profissional pelo prazo restante na data da rescisdo.

Art. 3.° Os requisitos para a selegdo séo os constantes na especificagio do
cargo, arts. 223 a 227 do Regimento Interno da FUNDARTE.

Art. 4.° Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito especial no valor de
R$ 10.100,00 (dez mil e cem reais), com a seguinte classificagdo orgamentaria:

13 FUNDARTE

70 Artes Cénicas

13 Cultura

392 Difusao Cultural

3921 Desenvolvimento Cultural

2039 Manutengao Atividades Artes Cénicas
c 3.1.9.0.04.00.00.00.00 Contratagdo por Tempo Determinado

Art. 5.° Para cobertura do crédito especial, autorizado pelo art. 4.°, servira
de recurso a redugéo da dotagdo orcamentaria ne
13.70.13.392.3921.2039.3.1.9.0.11.00.00.00.00-42.

Art. 6.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 24 de

maio de 2011.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.
PERCIVAL SOUZA DE OLINEIRA,
Prefeito Mun€ipal.
EREN| MACIEY SZULCZEWSKI,
C Secretaria-Gerdl.
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